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【随時募集】豊中市職員採用選考（公衆衛生医師）募集案内 

                                

令 和 6 年 （ 2 0 2 4 年 ） ２ 月 

豊中市職員採用選考委員会 

 

 健康・医療行政における総合的施策を推進するために下記のとおり公衆衛生医師を募集します。 

 

１．募集職種・受験資格 

募集職種 
採用

予定

人数 

主な業務内容 受験資格 

医師 １人 
新興感染症や災害等の健康危機への緊
急対応、生活習慣病対策の周知啓発等
の公衆衛生医師業務 

昭和 53 年 4 月 2 日以降に生まれた人
で、次の要件をすべて満たす人 

① 医師免許を有する人（ただし、平 

成 16 年４月１日以降に医師免許を
取得した人については、医師法で定
める臨床研修を修了した人又は修了
見込みの人） 

② 事前に保健所見学に参加した人※ 

※ 業務内容の説明を含めて、保健所の見学をしていただきます。 

申込みをご検討の方は豊中市健康医療部保健安全課（06-6152-7307）までご連絡ください。 

 

 

なお、地方公務員法第１６条（下記参照）に定める欠格条項に該当する人は受験できません。 

（地方公務員法第１６条抜粋 一部追加） 

１．禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの者 

２．当該地方公共団体（豊中市）において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２

年を経過しない者 

３．人事委員会又は公平委員会の委員の職にあつて、第６０条から第６３条までに規定

する罪を犯し、刑に処せられた者 

４．日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 
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２．試験科目等 

【試験科目】 

試験科目（第１次試験） 留意事項等 

①申込書［指定様式］ ・指定の様式があります。 

・申込時にＰＤＦデータを添付してください。 

（郵送によるお申込みも可能です。） 

②小論文 ・様式は不問です。 

・800文字程度で記載してください。 

・申込時にＰＤＦデータを添付してください。 

（郵送による場合は、申込書に同封のうえご提出ください。） 

③推薦状［指定様式］ ・指定の様式があります。 

・申込書に記載された大学等の指導教授または職場の上司を推

薦者とし、推薦者が指定様式に記入し厳封したものをご用意の

上、個人面接時に提出してください。 

④個人面接 ・面接日時は申込後に別途調整します。 

【小論文テーマ】 

「これまでの経歴をふまえて公衆衛生医師を志す理由」を 800文字程度で述べてください。 

 

３．受付期間 

随時 ※ 合格者が決定次第、受付を終了します。 

 

４．申込み方法 

【電子申込の場合】 

以下の手順でお申込みください。 

① 下記 URL より電子申込システムの手続き名「豊中市職員（公衆衛生医師）募集」ページよ 

りアクセス。 

https://apply.e-tumo.jp/toyonaka-city-u/offer/offerList_detail?tempSeq=6144 

 

または豊中ホームページ（https://www.city.toy 

onaka.osaka.jp/index.html）より、トップペー 

ジ中頃「オンラインサービス」の「電子申込」 

をクリックし、手続き名「豊中市職員（公衆衛 

生医師）募集」を検索の上、選択。 

 

② メールアドレスを入力する。 

③ 入力したメールアドレス宛てに申込用のメールが送信されるので、記載されている URL に 

アクセス。 

④ 画面の説明に沿って必要事項を入力し、ファイル［①職員採用選考（公衆衛生医師）申込書 

（指定様式）②小論文（様式不問）］を添付し、申し込みをする。 

⑤ 登録のメールアドレスに申込完了のメールが届けば受付終了です。 
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【郵送の場合】 

封筒の表に「職員採用（医師）申込書在中」と朱書きし、下記の書類を簡易書留郵便で豊中

市健康医療部保健安全課あて郵送してください。 

① 職員採用選考（公衆衛生医師）申込書（指定様式有。市ホームページからダウンロードした場

合は、Ａ４版の白色普通紙（コピー用紙）に黒色一色のインクで印刷してください。 

② 小論文（様式不問） 

 

５．合格発表 

本人あて文書で通知します。 

 

６．採用日 

選考に合格した場合、随時採用します。 

 

７．勤務時間 

  勤務時間：８時４５分～１７時１５分までの週５日勤務 

  休日：土・日曜日・祝日・年末年始（12/29～1/3） 

※ 上記は基本的な勤務時間・休日です。 

 

８．職員の待遇について 

（１）豊中市職員（地方公務員）として採用し、初任給並びに地域手当・通勤手当・期末手当・勤   

勉手当等の諸手当については、当市の給与条例等の規定による額が支給されます。 

【初任給】地域手当、初任給調整手当含む、２年間の臨床研修を修了した場合。 

月額 673,208 円（令和６年（2024 年）２月１日現在） 

    ※ 別途前歴加算あり。 

    ※ 経歴等により課長補佐級等の補職で採用されることがあります。 

＜参考＞２年間の臨床研修修了後、医師として 10 年の勤務経験がある場合。 

    月額 770,648 円（令和６年（2024 年）２月１日現在） 

   

（２）通勤手段は、各自で確保してください。職務遂行にあたっては、職員以外の者が関わること 

はできません。 

 

９．その他 

① 申込書の記載事項に不備がある場合には、電話連絡や書類の返却を行う場合がありますが、

このために生じた申込みの遅延等については責任を負いませんので受験手続きには十分注意

してください。 

② 申込書等に不実の記載があった場合は、採用が取り消しになることがあります。 

③ 試験に関する提出書類は一切お返ししません。 

④ 申込書に記載された情報は、この採用試験の円滑な遂行のためのみに用い、それ以外の目的

には一切使用しません。 
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⑤ 豊中市は、人権意識を高め、人権尊重の輪を広げるため「人権擁護都市」を宣言しています。 

市ホームページには、さまざまな人権課題をとりあげた人権パネルを掲載しています。 

https://www.city.toyonaka.osaka.jp/jinken_gakushu/jinken/panel/index.html 

 

 

１０．お問い合わせ先 

 豊中市役所  健康医療部保健安全課 電話：06-6152-7307 

               〒561-0881 豊中市中桜塚４−１１−１（豊中市保健所２階） 


