
（様式第 2号） 

豊中ＳＤＧｓパートナー取組み概要 
フ

リ

ガ

ナ 

事

業

者

・ 

団

体

等

名 

カブシキカイシャ フジサプライズ 

株式会社 冨士サプライズ 店舗名：itanClip（イタンクリップ） 
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※枠内に記入しきれない場合は、別紙（様式不問）等を添付して提出可 

□ＳＤＧｓレストランとして、店頭にＳＤＧｓののぼりを立てたり、店内にＳＤＧｓに関するポスターを掲載。またアルバイ

トを含む全社員にＳＤＧｓのバッチをつけることを義務化。 

→ＳＤＧｓバッチがお客様とのコミュニケーションのきっかけ＆SDGｓの認知率向上。 

→お客様とのコミュニケーションの必要性から、アルバイトを含む社員の接客のスキルアップ 

→その結果お店の売上アップにつながり、社員の給与アップにつながる好循環を生み出している。（ゴール 8）⇒この好循環

が、地域に必要とされる店づくり、ひいてはゴール 11 の「住み続けられるまちづくりを」につ ながっている。 

□この他にも、以下の取組みを実施。 

・冷凍食材を使ったフードロスの少ないメニュー開発（ゴール 12、14） 

・割り箸や紙おしぼりの使用量削減（ゴール 12） 

・省エネ設備の導入（ゴール 7、13） 

□決断に迷ったときには、「ＳＤＧｓ？or Not ＳＤＧｓ？」で考えて、ＳＤＧｓに寄与する決断をしている。 

※SDGs の取組みを紹介している HP 等があれば URL を記載してください。 

 https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000001.000062678.html 
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☑子育て  □保健・医療・福祉  □消防・救命  

☑教育 ☑くらしの安全（防犯・防災） ☑環境 

☑住環境 ☑雇用・労働 ☑産業振興 □人権・平和 

☑文化・芸術 ☑協働 
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