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市立豊中病院医事業務委託における公募型プロポーザル方式による 

受託候補者の選定結果について 

 

 

「市立豊中病院医事業務委託」における受託候補者の公募を行った結果、1者から応募があり、

「病院運営審議会・医事業務委託事業者選定部会」での審査結果を踏まえ、以下のとおり受託候

補者の選定を行いました。 

今後、受託候補者と契約交渉を行った上で、随意契約の相手方とします。 

 

１ 件 名 

市立豊中病院医事業務委託 

 

２ 履行期間 

  令和 8年(2026 年)4 月 1 日から令和 13年(2031 年)3 月 31 日まで 

 

３ 受託候補者 

事業者名 株式会社 ソラスト 

所在地 東京都港区 2丁目 15 番 3号 

代表者 代表取締役社長 野田 亨 

提案金額 35,270,000 円（月額、税抜） 

 

４ 公募及び審査経過 

（１） 公募経過 

令和 7年(2025 年) 

①募集要項等の公表：10月 6 日 

②質問受付：10 月 6 日から 10月 13 日 

③提案書類提出期限：11月 4 日 

（２）応募団体 

「市立豊中病院医事業務委託 公募型プロポーザル募集要項」に基づき、1者から提案書類の

提出がありました。 

【応募団体】 

株式会社ソラスト 

 

（３）審査経過 

令和 7年(2025 年)6 月 6日  第 1回選定部会（実施要領の策定等） 

令和 7年(2025 年)9 月 3日  第 2回選定部会（選定基準の決定等） 

令和 7年(2025 年)11 月 21 日 第 3回選定部会（プレゼンテーション審査） 
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（４）選定部会の構成                 

※敬称略、順不同 

  委員名 役職等 

◎足立 泰美 甲南大学経済学部教授、市立豊中病院 病院運営審議会委員 

桑鶴 由美子 大阪府看護協会 専務理事  

 落合 英伸 医療法人 恒昭会法人本部 

 藤森 佳世 税理士法人岡本会計事務所 

 岡崎 俊子 岡崎社会保険労務士事務所 

 ◎は部会長 

※選定委員の選任理由：病院運営審議会第９条及び第１０条に基づく。 

 

５ 選定理由 

本業務で求められる医事業務について遅滞なく円滑に運営することを基本とし、患者サービスの

向上と適切な収益の確保医事業務の安定的な運用、本院職員の業務負担軽減などを理解したうえ

で、これまでの豊富な経験・実績から具体的で実現可能性の高い提案がなされており、本業務が

効率的・効果的に遂行されることが期待できることから、受託候補者としてふさわしいと判断し

ました。 

 

６ 採点結果【総得点 1,000 点満点】 

 Ａ 

採点結果 615/1,000 点 

  ※採点は合議により確定 

点数の考え方について 

本プロポーザルの審査結果は、本市の標準的な採点方式に基づき、合計 1,000 点満点で評価して

います。 

各項目配点の 100％（きわめて優れている） 

       50％（当該業務を行う能力がある） 

       0％（当該業務を行う能力がない） 

という採点基準となり、各項目の採点結果を積み上げて、500 点/1000 点であれば、当該業務を

行う能力を有するとみなします。 

 

７ 担当課 

市立豊中病院 事務局医事課 


