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地方創生推進交付金事業「とよなか仕事講座運営業務」業務委託における 

公募型プロポーザル方式による受託候補者の選定結果について 

 

令和３年度地方創生推進交付金事業「とよなか仕事講座運営業務」業務委託における受託候補

者の公募を行った結果、２団体から応募があり、「受託候補者選定委員会」での審査結果を踏ま

え、以下のとおり受託候補者の選定を行いました。 

今後、受託候補者と契約交渉を行った上で、随意契約の相手方とします。 

 

１ 件 名 

   地方創生推進交付金事業「とよなか仕事講座運営業務」業務委託 

 

２ 履行期間 

   契約日から令和 4年(2022年) 3月 31日まで 

 

３ 受託候補者 

事業者名 一般社団法人キャリアブリッジ 

所在地 大阪市淀川区三津屋北 1-28-16 

代表者 代表理事 白砂 明子 

提案金額 695,438円（税抜） 

 

４ 公募及び審査経過 

（１）公募経過 

令和 3年(2021年) 

①実施要領等の公表；10月 6日から 

②質問受付；10月 6日から 10月 13日 

③提案書類提出期限；10月 27日 

（２）応募団体 

「地方創生推進交付金事業「とよなか仕事講座運営業務」業務委託受託候補者選定（公募

型プロポーザル方式）実施要領」に基づき、２団体から提案書類の提出がありました。 

【応募団体（５０音順）】 

    一般社団法人キャリアブリッジ 

    株式会社東京リーガルマインド大阪法人事業本部 

 

（３）審査経過 

令和 3年(2021年)10月 28日 第 1回選定委員会（審査基準の決定） 

令和 3年(2021年)11月 5日 第 2回選定委員会（審査基準の一部変更、プレゼン審査） 

※応募事業者が２者であったため、プレゼン審査のみにより候補者を決定 
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（４）選定委員会の構成                 

※敬称略、順不同 

  委員名 役職等 

◎ 髙橋 明 市民協働部 部長 

松永 啓太 市民協働部 ｺﾐｭﾆﾃｨ政策課 課長 

       濵政 宏司 市民協働部 くらし支援課 課長 

       寺田 光一 都市経営部 経営計画課 課長 

    ◎は委員長 

 

５ 選定理由 

これまでの就労困難者や生活困窮者支援の豊富な実績に基づき、見学企業も具体的にイ

メージされたプログラムとなっており、本事業の目的に合致した提案となっている。 

また、複雑な課題を抱える参加者への個別支援体制の充実や支援機関や各種学校との連

携も十分検討されている点を評価した。 

 

６ 採点結果 

豊中市公募型プロポーザル方式の実施に関するガイドラインに基づき非公開 

 

７ 担当課 

   市民協働部くらし支援課 

 


