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令和 3 年度就職意欲向上セミナー業務委託における公募型プロポーザル方式による 

受託候補者の選定結果について 

 

「令和 3年度就職意欲向上セミナー業務委託」における受託候補者の公募を行った結果、3団

体から応募があり、「令和 3年度就職意欲向上セミナー業務委託受託候補者選定委員会」での審

査結果を踏まえ、以下のとおり受託候補者の選定を行いました。 

今後、受託候補者と契約交渉を行った上で、随意契約の相手方とします。 

 

１ 件 名 

   令和 3年度就職意欲向上セミナー業務委託 

 

２ 履行期間 

   令和 3年(2021 年)11 月 8 日から令和 4年(2022 年) 3 月 31 日まで 

 

３ 受託候補者 

事業者名 ヒューマンアカデミー株式会社 

所在地 東京都新宿区西新宿 7-5-25  

代表者 代表取締役 川上 輝之 

提案金額 727,000 円 

 

４ 公募及び審査経過 

（１）公募経過 

令和 3年(2021 年) 

①実施要領等の公表；7月 12日から 8月 12 日まで 

②質問受付；7月 12 日から 7月 26 日まで 

③提案書類提出期限；8月 12日 

応募が無かったため、再募集を開始 

④実施要領等の公表；9月 9日から 10月 8日まで 

⑤質問受付；9月 9日から 9月 21日まで 

⑥提案書類提出期限；10月 8 日 

（２）応募団体 

「令和 3年度就職意欲向上セミナー業務委託受託候補者選定（公募型プロポーザル方式）

実施要領」に基づき、3団体から提案書類の提出がありました。 

【応募団体（５０音順）】 

一般社団法人 京都高齢者サポート協会 

ヒューマンアカデミー株式会社 

株式会社 Meta-Design-Development 
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（３）審査経過 

応募団体が 4団体未満だったため、第 1回選定委員会（書類審査）は実施せず 

令和 3年(2021 年)10 月 25 日 第 2回選定委員会（プレゼンテーション審査） 

（４）選定委員会の構成                 

※敬称略、順不同 

  委員名 役職等 

◎濵政 宏司 市民協働部くらし支援課 課長 

   松永 啓太 市民協働部コミュニティ政策課 課長 

    出口 裕子 市民協働部くらし支援課 主幹 

      ◎は会長 

 

５ 選定理由 

シニア向け・子育て向けセミナーともに、内容や構成が明瞭に組み立てられており、同

種の業務実績も豊富な点が評価されたため。 

 

６ 採点結果【総得点 330 点満点】 

    A B C 

採点結果 225/330 点 222/330 点 107/330 点 

       ＊採点は合議により確定。 

    

 

７ 担当課 

   市民協働部くらし支援課 

 


