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令和 4年度就職意欲向上セミナー事業業務委託における公募型プロポーザル方式に

よる受託候補者の選定結果について 

 

 

「令和 4年度就職意欲向上セミナー業務委託」における受託候補者の公募を行った結果、1団

体から応募があり、「令和 4年度就職意欲向上セミナー業務委託受託候補者選定委員会」での審

査結果を踏まえ、以下のとおり受託候補者の選定を行いました。 

今後、受託候補者と契約交渉を行った上で、随意契約の相手方とします。 

 

１ 件 名 

   令和 4年度就職意欲向上セミナー業務委託 

 

２ 履行期間 

   契約締結日から令和 5年(2023 年) 1 月 31 日まで 

 

３ 受託候補者 

事業者名 ヒューマンアカデミー株式会社 

所在地 東京都新宿区西新宿7丁目 5番 25号  

代表者 代表取締役 川上 輝之 

提案金額 １，０２３，０００円 

 

４ 公募及び審査経過 

（１）公募経過 

令和４年(2022 年) 

①実施要領等の公表；４月１１日（月） 

②質問受付；４月１１日（月）から４月１９日（火）午後２時 

③提案書類提出期限；５月１０日（火）午後３時 

（２）応募団体 

「令和 4年度就職意欲向上セミナー業務委託にかかる公募型プロポーザル募集要項」に基

づき、1団体から提案書類の提出がありました。 

【応募団体（５０音順）】 

ヒューマンアカデミー株式会社 

（３）審査経過 

提案団体が 1社であったため第 1次審査は省略 

令和４年(2022 年) ５月２５日（水） 第 2次審査（プレゼンテーション） 
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（４）選定委員会の構成                 

※敬称略、順不同 

  委員名 役職等 

◎ 濵政 宏司 市民協働部くらし支援課 課長 

水谷 潤一郎 市民協働部コミュニティ政策課 課長 

  山岸 明子 福祉部長寿社会政策課 課長 

  土田 直美 人権政策課 主幹 

      ◎は会長 

 

５ 選定理由 

セミナーの実施にあたり、募集要項に記載している条件を満たす提案があった。 

   また、今回の事業に即した豊富な実績を有しているため。 

 

６ 採点結果【総得点 520 点満点】 

 委員 A B C D 費用 総合計 

採点結果 90 点/120 点 90 点/120 点 84 点/120 点 84点/120点 6 点 354 点/520 点 

        

     

７ 担当課 

   市民協働部くらし支援課 

 


