
標準様式１ 

 1 

自立相談支援事業関連講座「転職カフェ」業務委託における 

公募型プロポーザル方式による受託候補者の選定結果について 

 

 

「自立相談支援事業関連講座「転職カフェ」業務委託」における受託候補者の公募を行った結

果、１団体から応募があり、「受託候補者選定委員会」での審査結果を踏まえ、以下のとおり受

託候補者の選定を行いました。 

今後、受託候補者と契約交渉を行った上で、随意契約の相手方とします。 

 

１ 件 名 

   自立相談支援事業関連講座「転職カフェ」業務委託 

 

２ 履行期間 

   契約締結日から令和 5年(2023 年) 3 月 31 日まで 

 

３ 受託候補者 

事業者名 情報の輪サービス株式会社 

所在地 豊中市庄内西町 3-11-5  

代表者 代表取締役 佐々木 妙月 

提案金額 699,500 円（税抜） 

 

４ 公募及び審査経過 

（１）公募経過 

令和 4年(2022 年) 

①実施要領等の公表；8月 5日から 

②質問受付；8月 5日から 8月 12日 

③提案書類提出期限；8月 22日 

 

（２）応募団体 

「生活困窮者自立支援制度に基づく自立相談支援事業関連講座「転職カフェ」業務委託受

託候補者選定（公募型プロポーザル方式）実施要領」に基づき、１団体から提案書類の提

出がありました。 

【応募団体（５０音順）】 

    情報の輪サービス株式会社 
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（３）審査経過 

応募事業者が１者であったため、書類審査及びヒアリングのみにより候補者を決定 

 

令和 4年(2022 年) 8 月 24 日 第 1回選定委員会（審査基準決定） 

令和 4年(2022 年) 8 月 29 日 第 2回選定委員会（書類審査） 

令和 4年(2022 年) 8 月 29 日～9月 5 日 ヒアリング実施※ 

※委員からの質問をまとめたヒアリングシートに事業者が回答する形で実施 

 

（４）選定委員会の構成                 

※敬称略、順不同 

  委員名 役職等 

◎ 水谷 潤一郎 市民協働部ｺﾐｭﾆﾃｨ政策課 課長 

濵政 宏司 市民協働部くらし支援課 課長 

       甲斐 智典 福祉部地域共生課 課長 

       土田 直美 人権政策課 男女共同参画担当主幹 

    ◎は委員長 

 

５ 選定理由 

これまでの女性の再就職支援・転職支援事業についての豊富な実績をふまえ、本事業で

対象としている女性求職者が抱えている課題を受け止めていくプログラムとなっており、

本事業の目的に合致した提案となっている。 

 

６ 採点結果【総得点 100 点満点】 

    情報の輪サービス株式会社 

採点結果 59/100 点（委員 A 53 点、B 59 点、C 60 点、D 63 点） 

       ＊採点は各委員の平均により確定。 

    ＊＊１者のみの応募であったため、「生活困窮者自立支援制度に基づく自立相談支援事業

関連講座「転職カフェ」業務委託受託候補者選定（公募型プロポーザル方式）実施要領

に基づき、一次審査（書類）による得点を記載。 

 

７ 担当課 

   市民協働部くらし支援課 

 


