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一般財団法人豊中市職員厚生会会員専用サイト構築・運用保守業務 

公募型プロポーザル方式による受託候補者の選定結果について 

 

 

「一般財団法人豊中市職員厚生会会員専用サイト構築・運用保守業務委託」における受託候補

者の公募を行った結果、1 者から応募があり、「一般財団法人豊中市職員厚生会会員専用サイト

構築・運用保守業務委託受託候補者選定委員会」での審査結果を踏まえ、以下のとおり受託候補

者の選定を行いました。 

今後、受託候補者と契約交渉を行った上で、随意契約の相手方とします。 

 

１ 件 名 

   一般財団法人豊中市職員厚生会会員専用サイト構築・運用保守業務委託 

 

２ 履行期間 

   契約締結日から令和６年(2024年) 3月 31日まで 

 

３ 受託候補者 

事業者名 シフトプラス株式会社 

所在地 大阪市西区江戸堀 2-1-1 江戸堀センタービル 8F  

代表者 代表取締役 中尾 裕也 

提案金額 2,616,064円 

 

４ 公募及び審査経過 

（１）公募経過 

令和 5年(2023年) 

①実施要領等の公表；5月 31日 

②質問受付；5月 31日～6月 7日 

③質問の回答日：6月 12日 

④提案書類提出期限；6月 19日午後 5時まで 

（２）応募団体 

「一般財団法人豊中市職員厚生会会員専用サイト構築・運用保守業務公募型プロポーザル

方式実施要領」に基づき、1者から提案書類の提出がありました。 

シフトプラス株式会社 

（３）審査経過 

令和 5年(2023年) 5月 22日 第 1回選定委員会（実施要領・審査基準等の作成） 

令和 5年(2023年) 7月 20日 第 2回選定委員会（プレゼンテーション） 
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（４）選定委員会の構成                 

※敬称略、順不同 

  委員名 役職等 

◎ 榎本弘志 一般財団法人豊中市職員厚生会代表理事 

○ 保井大進 一般財団法人豊中市職員厚生会事務局長 

       迫田孝二 一般財団法人豊中市職員厚生会理事 

    伊藤洋輔 都市経営部デジタル戦略課長 

      ◎は委員長 ○副委員長 

 

５ 選定理由 

これまでの豊富な経験・実績から、本業務で求められる情報セキュリティ対策が施され、安

全性、可用性、拡張性、操作性においても高水準で実現性の高い提案がなされており、本業務

が効果的に遂行されることが期待できることから、受託候補者としてふさわしいため 

 

６ 採点結果【総得点 150点満点】 

    A 

採点結果 108/150 点 

       ＊採点は合議により確定。 

    ＊＊4 者未満の応募であったため、一次審査は実施せず、二次審査（プレゼンテーショ

ン）のみ行った。 

 

７ 担当  

  一般財団法人豊中市職員厚生会 事務局 

 


