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若者による企画立案・実践事業(仮称：#若者チャレンジらぼ！)支援業務における 

公募型プロポーザル方式による受託候補者の選定結果について 

 

「若者による企画立案・実践事業(仮称：#若者チャレンジらぼ！)支援業務」における受託候

補者の公募を行った結果、5団体から応募があり、「若者による企画立案・実践事業（仮称：#若

者チャレンジらぼ！）支援業務受託候補者選定委員会」での審査結果を踏まえ、以下のとおり受

託候補者の選定を行いました。 

今後、受託候補者と契約交渉を行った上で、随意契約の相手方とします。 

 

１ 件 名 

   若者による企画立案・実践事業(仮称：#若者チャレンジらぼ！)支援業務 

 

２ 履行期間 

   契約締結日から令和 8年(2026年) 3月 31日まで 

 

３ 受託候補者 

事業者名 株式会社ここにある 

所在地 兵庫県尼崎市杭瀬南新町 4-16-33 

代表者 代表取締役 藤本 遼 

提案金額 5,427,400円（税込） 

 

４ 公募及び審査経過 

（１）公募経過 

① 実施要領等の公表：令和 7年(2025年)4月 1日 

② 質問受付 ：令和 7年(2025年)4月 10日 

③ 提案書類提出期限：令和 7年(2025年)4月 21日 

 

（２）応募団体 

「若者による企画立案・実践事業(仮称：#若者チャレンジらぼ！)支援業務公募型プロポ

ーザル実施要領」に基づき、5団体から提案書類の提出がありました。 

【応募団体（５０音順）】 

株式会社 WAVE 

株式会社ここにある 

株式会社地域環境計画研究所 

株式会社友安製作所 

とよなかユース LAB運営協議体 
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（３）審査経過 

令和７年(2025年) 4月 1日  第 1回選定委員会（審査方法・評価基準等策定） 

令和７年(2025年) 4月 23日  第 2回選定委員会（書類審査） 

令和７年(2025年) 4月 30日  第 3回選定委員会（プレゼンテーション審査） 

 

（４）選定委員会の構成                 

※敬称略、順不同 

  委員名 役職等 

◎松本 光真 都市経営部 経営戦略課 課長 

林 史洋 都市経営部 広報戦略課 課長 

良本 弘和 都市活力部 魅力文化創造課 課長 

      ◎は委員長 

 

５ 選定理由 

若者に寄り添った具体性のある提案であり、企画立案・実践において、本市が求める水準で

の事業実施が見込まれる。募集・広報においても具体性と独自性が際立っていることから、若

者への訴求や発信において高い期待を持つことができ、本事業を進めるにあたって人員体制や

ノウハウ面において総合的に優れた提案であったため。 

 

６ 採点結果【総得点 300点満点】 

    A B C D E 

採点結果 263.7/300 点 235.4/300 点 191/300点 186.1/300点 177.1/300点 

    ＊採点は合議で確定。 

     

７ 担当課 

   都市経営部経営戦略課 

 


