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●●●●業務に基づく人権研修の実施状況について、以下のとおり報告します。 

 

 

記 

 

 

１．年間実施回数          回 

 

 

２．各回の実施内容    別紙のとおり 



主な
研修テーマ

実施月日

実施
場所等

人 人

□ □ 講義 □ 視聴覚 □ 施設見学 □

□

研修内容

成果
・

課題

年度　第　　回　人権研修

【 別紙 】

受託業務に関わった職員数 うち参加人数

時間数

討議等の参加型

研修手法

※ 該当するものすべてにチェックを入れて下さい。その他　（具体的に　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

感想文 ・ レポート提出


