
㻝㻚ᶵᵓ

⥲ ົ ㄢ ⥲ ົ ಀ 㻔㻠㻕

㻔㻝㻣㻕 ⫋ ဨ ಀ 㻔㻟㻕

ዎ ⣙ ⟶ ㈈ ಀ 㻔㻟㻕

⤒ Ⴀ ௻ ⏬ ㄢ ⤒ Ⴀ ィ ⏬ ಀ 㻔㻟㻕

㻔㻝㻤㻕 ᗈ ሗ ಀ 㻔㻟㻕

⤒Ⴀ㒊 ᝟ሗ䝅䝇䝔䝮ಀ 㻔㻟㻕

㻔㻣㻢㻕 ⤒ ⌮ ಀ 㻔㻡㻕

❆ ཱྀ ㄢ Ⴀ ᴗ ಀ 㻔㻢㻕

㻔㻞㻝㻕 ᩱ 㔠 ಀ 㻔㻢㻕

䛚 ᐈ 䛥 䜎 䝉 䞁 䝍 䞊 ཰ ⣡ ಀ 㻔㻠㻕

㻔㻠㻜㻕

⤥᤼Ỉ䝃䞊䝡䝇ㄢ ⟶ ⌮ ಀ 㻔㻤㻕

㻔㻝㻤㻕 ᕤ ஦ ಀ 㻔㻡㻕

䝃 䞊 䝡 䝇 ಀ 㻔㻞㻕

Ỉ 㐨 ᘓ タ ㄢ Ỉ 㐨 ィ ⏬ ಀ 㻔㻟㻕

ୖୗỈ㐨஦ᴗ⟶⌮⪅ ୖୗỈ㐨ᒁ 㻔㻝㻢㻕 Ỉ 㐨 ᘓ タ ಀ 㻔㻥㻕

㻔㻞㻠㻤㻕

ί Ỉ ㄢ ί Ỉ ಀ 㻔㻢㻕

㻔㻝㻠㻕 Ỉ ㉁ ಀ 㻔㻡㻕

Ỉ 㐨 ⥔ ᣢ ㄢ ィ ⏬ ಀ 㻔㻠㻕

㻔㻟㻢㻕 ⟶ ⌮ ಀ 㻔㻠㻕

ಟ ⧋ ಀ 㻔㻞㻠㻕

ୗ Ỉ 㐨 ᘓ タ ㄢ ୗỈ㐨ィ⏬ಀ 㻔㻟㻕

ᢏ⾡㒊 㻔㻝㻟㻕 ୗỈ㐨ᘓタಀ 㻔㻣㻕

㻔㻝㻣㻞㻕

ୗ Ỉ 㐨 ⟶ ⌮ ㄢ ⟶ ⌮ ಀ 㻔㻢㻕

㻔㻝㻣㻕 ᨵ Ⰻ ಀ 㻔㻥㻕

ୗ Ỉ 㐨 ᪋ タ ㄢ ⟶ ⌮ ಀ 㻔㻡㻕

㻔㻟㻠㻕 ฎ ⌮ ሙ ಀ 㻔㻥㻕

Ỉ ㉁ ಀ 㻔㻠㻕

䝫 䞁 䝥 ሙ ಀ 㻔㻥㻕

ᘓ タ ㄢ ᘓ タ ಀ 㻔㻟㻕

⊦ྡᕝὶᇦୗỈ㐨஦ົᡤ 㻔㻝㻞㻕 タ ഛ ಀ 㻔㻣㻕

㻔㻠㻝㻕

⥔ ᣢ ㄢ Ỉ ฎ ⌮ ಀ 㻔㻢㻕

㻔㻞㻤㻕 ở Ἶ ฎ ⌮ ಀ 㻔㻢㻕

Ỉ ㉁ ಀ 㻔㻟㻕

⟶ ⌮ ಀ 㻔㻢㻕

ୖୗỈ㐨ᒁᶵᵓᅗ㻔௧࿴㻣ᖺ㻔㻞㻜㻞㻡ᖺ㻕㻟᭶㻟㻝᪥⌧ᅾ䠅

䈜ྛㄢ䛾ேᩘ䛿䚸ᡤᒓ㛗䛸ྛಀ䛾ேᩘ䛾ྜィ䛻䚸ಀ䛻ᡤᒓ䛧䛶䛔䛺䛔୺ᖿ䞉ㄢ㛗⿵బ䞉๪୺ᖿ䜢ຍ䛘䛯ᐇᩘ䛷䛒䜛䚹
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㻌

䠎㻚஦ົศᤸ㻌
 
⤒Ⴀ㒊�

⥲ົㄢ�

��� ⥲ᣓ஦ົཬࡧ⥲ᣓ஦ົ࡟ಀࡿ୺⟶㒊ㄢࡢ࡜㐃⤡ㄪᩚ࡟㛵࡜ࡇࡿࡍ㸦௚ࡢᡤ⟶࡟ᒓࢆࡢࡶࡿࡍ�
㝖ࠋࡃ㸧ࠋ�

���� ᩥ᭩ࡢ཰ཷ㸪㓄ᕸ㸪Ⓨ㏦ཬࡧಖᏑ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� බ༳ࡢ⟶Ᏺ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� �ࠋ࡜ࡇࡿࡍ㛵࡟᭩஦ົ⛎ࡢ⪅⌮⟶

���� ௻ᴗ⟶⌮つ⛬ࡢไᐃᨵᗫ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ண⟬࡟ಀࡿ஦ົ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᴗົ≧ἣࡢබ⾲࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ཷỈ㸪ศỈࡢ౪⤥ዎ⣙࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� බ┈♫ᅋἲே᪥ᮏỈ㐨༠఍࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� බ┈♫ᅋἲே᪥ᮏୗỈ㐨༠఍➼㛵ಀᅋయࡢ࡜㐃⤡ㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⫋ဨࡢ௵ච㸪ศ㝈㸪㈹⨩㸪᭹ົࡢࡑ௚㌟ศ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⫋ဨࡢ⤥୚➼࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⫋ဨࡢ⚟฼ཌ⏕࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⫋ဨࡢ೺ᗣ⟶⌮࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⫋ဨࡢ◊ಟ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ே஦㸪⤥୚ࡢࡑ௚ປാ᮲௳ࡢㄪᰝ㸪◊✲ཬࡧィ⏬࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⿕᭹ࡢ㈚୚࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ປാ⤌ྜ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� බົ⅏ᐖ㸪Ᏻ඲⾨⏕࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⱞ᝟ฎ⌮ඹྠㄪᩚ఍㆟࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⥲ᣓᏳ඲⾨⏕ጤဨ఍࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ≀ရ㸦� ௳ ������� ෇௨ୖ࡟ࡢࡶࡢ㝈ࠋࡌྠ࡚࠸࠾࡟ྕࡢࡇࠋࡿ㸧ࡢ㉎ධዎ⣙㸦ᐃᮇห⾜≀㸪ᅗ

᭩ཬࡧ෗┿ࡢ⌧ീ↝௜ࢆ㝖ࠋࡃ㸧୪࡟ࡧ≀ရࡢಟ⧋ዎ⣙㸦ᐃᮇ᳨ᰝ᫬௨እࡢ⮬ື㌴➼ࡢಟ⌮ࢆ㝖

�ࠋ࡜ࡇࡿࡍ㛵࡟㸧ࠋࡃ

����� ༳ๅࡢⓎὀዎ⣙࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� �ࠋ࡜ࡇࡿࡍ㛵࡟௚⏝ᗘࡢࡑ

����� ᕤ஦ㄳ㈇ዎ⣙➼࡟ಀࡿ㐃⤡ㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᗇ⯋⟶⌮ཬࡧᗇ୰ྲྀ⥾࡟ࡾ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ㌴୧⟶⌮࡟㛵࡜ࡇࡿࡍ㸦௚ࡢᡤ⟶࡟ᒓࢆࡢࡶࡿࡍ㝖ࠋࡃ㸧ࠋ�

����� ㈈⏘ྎᖒᩚࡢഛ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⏝ᆅྲྀࡢᚓཬࡧฎศ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⾜ᨻ㈈⏘ࡢ౑⏝チྍ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ୖୗỈ㐨᪋タࡢ⥔ᣢ⟶⌮࡟㛵࡜ࡇࡿࡍ㸦௚ࡢᡤ⟶࡟ᒓࢆࡢࡶࡿࡍ㝖ࠋࡃ㸧ࠋ�

����� ㌴୧ཬࡧ᪋タ஦ᨾ࡟ಀࡿಖ㝤ࡢ஦ົᡭ⥆࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ༴ᶵ⟶⌮࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ௚ࡢ㒊㸪ㄢ࡟ᒓࠋ࡜ࡇ࠸࡞ࡋ�

⤒Ⴀ௻⏬ㄢ�

���� ஦ᴗ⤒Ⴀ࡟ಀࡿ௻⏬㸪ㄪᰝཬ࡟✲◊ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ஦ᴗࡢᇶᮏィ⏬ࡢ⟇ᐃཬࡧ⥲ྜㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ஦ົᨵၿཬࡧ⥲ྜㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ஦ᴗࡢ⤫ィ࡟㛵࡜ࡇࡿࡍ㸦❆ཱྀㄢࡢᡤ⟶࡟ಀࢆࡢࡶࡿ㝖ࠋࡃ㸧ࠋ�

���� ᗈሗ㸪ၨⓎཬࡧᗈ⫈࡟ಀࡿ஦ົࡢ⥲ᣓ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ୖୗỈ㐨஦ᴗ㐠Ⴀᑂ㆟఍࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�
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���� ⎔ቃಖ඲࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᝟ሗ໬ࡢ᥎㐍࡟ಀࡿ௻⏬㸪ㄪᩚཬࡧㄪᰝ◊✲࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ୖୗỈ㐨᝟ሗࡢ࣒ࢸࢫࢩ㛤Ⓨཬࡧ⥔ᣢ⟶⌮࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᴗົ⣔ཬࡧᗇෆ᝟ሗ⣔࡟࢕ࢸࣜࣗ࢟ࢭࡢ࣒ࢸࢫࢩ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᴗົ⣔ཬࡧᗇෆ᝟ሗ⣔ࡢ㟁⟬㛵㐃タഛࡢ㐠⏝࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᴗົ⣔ཬࡧᗇෆ᝟ሗ⣔ᩚࡢ⥙ࢡ࣮࣡ࢺࢵࢿഛཬࡧ⥔ᣢ⟶⌮࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� 㟁Ꮚィ⟬ᶵཬࡧ㛵㐃ᶵჾࡢᑟධ࡟ಀࡿㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⌧㔠ཬࡧ᭷౯ドๆࡢฟ⣡ಖ⟶࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᨭฟ࿨௧᭩ࡢᑂᰝ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� Ỵ⟬࡟ಀࡿ஦ົ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ㈈ᨻィ⏬ཬࡧ㈨㔠ィ⏬࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ཰ධཬࡧᨭฟドᣐ᭩㢮ࡢಖ⟶࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� �ࠋ࡜ࡇࡿࡍ㛵࡟⌮⟶཰᳨ࡢ⏘㈨༻࡞ࡓ

����� �ࠋ࡜ࡇࡿࡍ㛵࡟⏬㈓ⶶィࡢ⏘㈨༻࡞ࡓ

�࣮ࢱࣥࢭࡲࡉᐈ࠾

❆ཱྀㄢ�

���� Ỉ㐨ᩱ㔠ཬࡧୗỈ㐨౑⏝ᩱ㸦௨ୗࠕỈ㐨ᩱ㔠➼ࠖࠋ࠺࠸࡜㸧ࡢ⤫ィ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ⤥Ỉ⿦⨨ࡢ㛤ᰦཬࡧ㛢ᰦཷࡢ௜ཬࡧฎ⌮࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ⮫᫬⏝ᰦཷࡢ௜㸪ᑂᰝཬࡧᐇែㄪᰝ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ඹྠఫᏯ➼ྛࡢᡞ᳨㔪ཬྛࡧᡞ཰⣡࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� Ỉ㐨౑⏝Ỉ㔞ࡢィ㔞ཬࡧㄆᐃ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ⤥Ỉ⿦⨨ࡢ୙ṇ౑⏝࡟ಀࡿㄪᰝཬࡧฎ⌮࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� Ỉ㐨౑⏝Ỉ㔞ࡢᑂᰝཬࡧ஦ᨾࡢฎ⌮࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� Ỉ㐨ᩱ㔠➼ࡢㄪᐃ୪࡟ࡧỈ㐨ᩱ㔠➼ཬࡧಟ⧋ᩱࡢ⣡ධࡢ㏻▱࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� Ỉ㐨ᩱ㔠➼ࡢῶච࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� Ỉ㐨ᩱ㔠➼ࡢ⢭⟬࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� Ỉ㐨ᩱ㔠➼ཬࡧಟ⧋ᩱࡢ཰⣡ᩚ⌮࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� Ỉ㐨ᩱ㔠➼ཬࡧಟ⧋ᩱࡢ㐣ㄗ⣡㔠ࡢ㑏௜࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⁫⣡࡟ಀࡿỈ㐨ᩱ㔠➼ཬࡧಟ⧋ᩱࡢ཰⣡ཬ࡟ಁ╩ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� Ỉ㐨ᩱ㔠➼ཬࡧಟ⧋ᩱࡢ୙⣡Ḟᦆฎศ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ೵Ỉฎศ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ୗỈ㐨౑⏝ᩱࡢ⁫⣡ฎศ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� Ỉ㐨ᩱ㔠➼ཬࡧಟ⧋ᩱࡢ⣡௜࡟ಀࡿ௻⏬ㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᩱ㔠࡟࣒ࢸࢫࢩಀࡿ௻⏬ㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᡤ⟶࡟ಀࡿᑓ⏝බ༳ࡢ⟶Ᏺ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� �ࠋ࡜ࡇࡿࡍ㛵࡟௚❆ཱྀ஦ົࡢࡑ

⤥᤼Ỉࢫࣅ࣮ࢧㄢ�

���� ⤥Ỉ⿦⨨ᕤ஦ࡢ⏦㎸ཷ௜ཬࡧタィᑂᰝ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ⤥Ỉ⿦⨨ᕤ஦࡟ಀࡿຍධ㔠㸪ᕤ஦㈝ཬࡧㅖᡭᩘᩱࡢㄪᐃ㸪⣡ධࡢ㏻▱ཬࡧ཰⣡ᩚ⌮࡟㛵ࡿࡍ�

�ࠋ࡜ࡇ

���� ⤥Ỉ⿦⨨ᕤ஦ࡢᮦᩱ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ⤥Ỉ⿦⨨ᕤ஦⏦㎸᭩࡟⌮⟶ࡢ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᡤ⟶࡟ಀࡿㄳ㈇ᕤ஦㸦ᑡ㢠ࡢ⥭ᛴᕤ஦࡟㝈ࠋࡿ㸧᳨ࡢᰝ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᣦᐃ⤥Ỉ⿦⨨ᕤ஦஦ᴗ⪅࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᅵᆅ฼⏝ࡢㄪᩚ࡟ಀࡿ⤥Ỉ⿦⨨ᕤ஦ࡢ༠㆟࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ⤥Ỉ⿦⨨ཬࡧ᤼Ỉタഛ࡟ಀࡿ㈨ᩱࡢ෗ࡢࡋ஺௜࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᡤ⟶࡟ಀࡿỈ㐨ᢏ⾡⟶⌮⪅㸦Ỉ㐨ἲ㸦᫛࿴ �� ᖺἲᚊ➨ ��� ྕ㸧➨ �� ᮲࡟ᐃࠋ࠺࠸ࢆ⪅ࡿࡵ�

௨ୗྠࠋࡌ㸧ࡢ஦ົ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�
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������⤥Ỉ⿦⨨ᕤ஦࡟ಀࡿ❧఍㸪᳨ᰝཬࡧᕤ஦㈝ࡢ⢭⟬࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᡤ⟶࡟ಀࡿㄳ㈇ᕤ஦ࡢタィ㸪᪋⾜ཬ࡟╩┘ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� Ỉ㐨࣓࣮᭰ྲྀࡢ࣮ࢱ㸪ಟ⧋ཬ᳨ࡧ཰࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� 㖄⤥Ỉ⟶ྲྀ᭰ᕤ஦ຓᡂ㔠࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ┤⤖ᘧ⤥Ỉษ᭰ᕤ஦ຓᡂ㔠࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

������㈓ỈᵴỈ㐨ࡢᣦᑟ⟶⌮࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⤥Ỉ⿦⨨ཬࡧ᤼Ỉタഛ࡟ಀࡿᨵၿᣦᑟ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ฎ⌮༊ෆࡿࡅ࠾࡟ỈὙ໬ࡢᣦᑟಁ㐍࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᤼Ỉタഛᕤ஦ࡢ☜ㄆ⏦ㄳཬ᳨ࡧᰝ୪ྛ࡟ࡧ✀ᒆฟ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᣦᐃ᤼Ỉタഛᕤ஦ᴗ⪅࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ỈὙ౽ᡤᨵ㐀ຓᡂ㔠ཬࡧ㈚௜㔠࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ỈὙ౽ᡤᨵ㐀㈚௜ൾ㑏㔠ࡢ཰⣡ཬ࡟ಁ╩ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ཷ┈⪅㈇ᢸ㔠ࡢ㈿ㄢ཰⣡࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ཷ┈⪅㈇ᢸ㔠ࡢሗዡ㔠࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ཷ┈⪅㈇ᢸ㔠ࡢῶච࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ཷ┈⪅㈇ᢸ㔠ࡢ⁫⣡ฎศ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ⤥᤼Ỉ┦ㄯ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

ᢏ⾡㒊�

Ỉ㐨ᘓタㄢ�

���� Ỉ㐨᪋タࡢィ⏬ࡢ⟇ᐃཬࡧㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� Ỉ㐨᪋タࡢタィ᪋ᕤᇶ‽࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� Ỉ㐨᪋タࡢᮦᩱ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� Ỉ㐨᪋タᩚഛ஦ᴗࡢ᪋⾜ィ⏬ཬࡧ᪋⾜ᖺḟ๭⏦ㄳ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� Ỉ㐨᪋タᘓタ࡟క࠺௚ᶵ㛵ྛࡢ࡬✀ㄆྍ⏦ㄳ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� Ỉ㐨᪋タᩚഛᕤ஦ࡢタィ㸪᪋⾜ཬ࡟╩┘ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ㏦㓄Ỉ᪋タࡢቑ⿵ᨵⰋᕤ஦ࡢタィ㸪᪋⾜ཬ࡟╩┘ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ㏦㓄Ỉ⟶᪋タࡢቑ⿵ᨵⰋᕤ஦ࡢ᪋⾜ィ⏬࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ⤥Ỉ⟶ᩚഛᕤ஦ࡢィ⏬ࡢ⟇ᐃཬࡧㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ཷク㓄Ỉ⟶ᩜタᕤ஦ࡢ஦ົ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ཷク㓄Ỉ⟶ᩜタᕤ஦ࡢタィ㸪᪋⾜ཬ࡟╩┘ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᪥ሗཬࢇࡹࡋࡧᕤᅗᩚࡢ⌮ཬࡧಖ⟶࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᡤ⟶࡟ಀࡿỈ㐨ᢏ⾡⟶⌮⪅ࡢ஦ົ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᡤ⟶࡟ಀࡿᕤ஦ࡢ⏝㈝ࡢ⢭⟬࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᡤ⟶࡟ಀࡿ⤥Ỉ⟶ᩚഛᕤ஦ࡢㄪᰝ㸪タィ㸪᪋⾜ཬ࡟╩┘ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᡤ⟶࡟ಀࡿ㐨㊰ㄪᰝཬࡧ௚ᶵ㛵ྛࡢ࡬✀⏦ㄳ࡟㛵࡜ࡇࡿࡍ㸦௚࡟ᐃࢆࡢࡶࡿ࠶ࡢࡵ㝖ࠋࡃ㸧ࠋ�

����� ᡤ⟶࡟ಀࡿ௚ᶵ㛵ࡢ࡬㐨㊰౑⏝チྍ⏦ㄳ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᢏ⾡ⓗ஦㡯ࡢ㐃⤡ㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

ίỈㄢ�

���� ྲྀỈཬཷࡧỈ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ίỈసᴗཬࡧỈฎ⌮ᕤ⛬ࡿࡅ࠾࡟Ỉ㉁ࡢ┘ど࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� Ỉ㐨᪋タࡢ㐲㝸┘どཬࡧไᚚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ㏦㓄Ỉ㔞ࡢㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ྲྀỈ㸪ᑟỈ㸪ίỈ㸪㏦Ỉཬࡧ㓄Ỉ᪋タ㸦ᑟ㏦㓄Ỉ⟶ࢆ㝖ࠋࡃ㸧ࡢᨵⰋ㸪⥔ᣢ⟶⌮ཬࡧಖᏲⅬ᳨୪ࡧ

�ࠋ࡜ࡇࡿࡍ㛵࡟ಖᏳᴗົ࡟

���� Ỉ㐨ἲ࡟ᇶ࡙ࡃ೺ᗣデ᩿࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� Ỉ㐨ἲ࡟ᇶ࡙ࡃỈ㉁᳨ᰝィ⏬ࡢ⟇ᐃ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᡤ⟶࡟ಀࡿỈ㐨ᢏ⾡⟶⌮⪅ࡢ஦ົ㸦Ỉ㉁᳨ᰝࢆ㝖ࠋࡃ㸧࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� Ỉ㐨ỈࡢỈ㉁᳨ᰝཬࡧỈ㉁⟶⌮࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�
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����� Ỉ㐨⏝ཬࡧỈ㉁᳨ᰝ⏝⸆ရ⟶⌮࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

Ỉ㐨⥔ᣢㄢ�

��� ᑟ㏦㓄Ỉ⟶ࡢ⥔ᣢ⟶⌮࡟ಀࡿㄪᰝཬࡧᕤ஦ࡢタィ୪࡟ࡧసᴗィ⏬ࡢ⟇ᐃ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�
��� ⟶㊰᪋タࡢⅬ᳨ᩚഛ࡟ಀࡿィ⏬⟇ᐃཬࡧసᴗ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�
���� ᑟ㏦㓄Ỉ⟶ࡢ⥔ᣢ⟶⌮࡟ಀࡿᕤ஦ࡢ᪋⾜࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᑟ㏦㓄⤥Ỉ⟶࡟ಀྛࡿ✀༨⏝⥅⥆⏦ㄳ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᡤ⟶࡟ಀࡿᑟ㏦㓄Ỉ⟶ࡢ⛣タᕤ஦ࡢタィཬࡧ᪋⾜࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᡤ⟶࡟ಀࡿ⤥Ỉ⟶ᩚഛᕤ஦ࡢㄪᰝཬࡧタィ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᡤ⟶࡟ಀࡿ⤥Ỉ⟶ᩚഛᕤ஦ࡢ᪋⾜ཬ࡟╩┘ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ₃Ỉ㜵Ṇィ⏬ࡢ⟇ᐃ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ₃Ỉ㜵Ṇ࡟ಀࡿసᴗ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ಟ⧋ཷࡢ௜࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ಟ⧋ᩱࡢㄪᐃཬࡧῶච࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ಟ⧋ᕤ஦ࡢᮦᩱ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ಟ⧋ᕤ஦ࡢ᪋⾜࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᡤ⟶࡟ಀࡿ௚ᶵ㛵ྛࡢ࡬✀⏦ㄳ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᡤ⟶࡟ಀࡿㄳ㈇ᕤ஦㸦ᑡ㢠ࡢ⥭ᛴᕤ஦ཬࡧ㊰㠃᚟ᪧᕤ஦࡟㝈ࠋࡿ㸧᳨ࡢᰝ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᡤ⟶࡟ಀࡿỈ㐨ᢏ⾡⟶⌮⪅ࡢ஦ົ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� 㐨㊰࡟࣮ࣝࣟࢺࣃ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᆅୗᇙタ༠㆟࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

ୗỈ㐨ᘓタㄢ�

���� ୗỈ㐨ィ⏬ࡢㄪᰝཬࡧ⏦ㄳ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ୗỈ㐨ィ⏬࡟ಀࡿ㛵ಀ㒊ㄢཬࡧ㛵ಀᶵ㛵ࡢ࡜㐃⤡ㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ୗỈ㐨஦ᴗࡢㄆྍ⏦ㄳ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ୗỈ㐨ࡢ᪂タཬࡧᨵ⠏ᕤ஦ࡢタィ㸪᪋⾜ཬ࡟╩┘ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ୗỈ㐨ࡢ᪂タཬࡧᨵ⠏ᕤ஦࡟ಀࡿ⿵ຓࡢ⏦ㄳཬࡧ᏶஢ᐇ⦼ሗ࿌࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ୗỈ㐨ᕤ஦࡟ಀࡿ㛵ಀ㒊ㄢཬࡧ㛵ಀᶵ㛵ࡢ࡜㐃⤡ㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᕤ஦ࡢ᪋⾜࡟క࠺⿵ൾ㸦ಖᏳᥐ⨨ࠋࡴྵࢆ㸧࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

ୗỈ㐨⟶⌮ㄢ�

���� ୗỈ㐨ࡢ⟶⌮㸪ㄪᰝཬࡧ┦ㄯ㸦௚ࡢᡤ⟶࡟ᒓࢆࡢࡶࡿࡍ㝖ࠋࡃ㸧࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ୗỈ㐨ᩜࡢ༨⏝チྍཬࡧ༨⏝ᩱ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ୗỈ㐨ྎᖒࡢ⟶⌮ཬࡧ㜀ぴ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� Ꮿᆅ㐀ᡂ࡟క࠺ୗỈ㐨᪋タࡢᑂᰝ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ୗỈ㐨ࡢ౪⏝㛤ጞཬࡧୗỈࡢฎ⌮㛤ጞࡢබ♧࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� බඹୗỈ㐨࡟ಀࡿ᪋⾜ᢎㄆཬࡧබඹୗỈ㐨ࡢ࡬᥋⥆チྍ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᡤ⟶࡟ಀࡿㄳ㈇ᕤ஦㸦ᑡ㢠ࡢ⥭ᛴᕤ஦࡟㝈ࠋࡿ㸧᳨ࡢᰝ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᾐỈ㜵㝖㸦༴ᶵ⟶⌮ㄢ࡟ᒓࢆࡢࡶࡿࡍ㝖ࠋࡃ㸧࡟ಀࡿ㐃⤡ㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ୗỈ㐨ࡢಖ඲ཬࡧㄪᰝ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ୗỈ㐨ࡢಟ⧋ᕤ஦ཬࡧᨵⰋᕤ஦ࡢタィ㸪᪋⾜ཬ࡟╩┘ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ᪤タୗỈ⟶࡟ಀࡿởỈཬࡧ㞵Ỉࡢࡍࡲタ⨨࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ୗỈ㐨ࡢ⥔ᣢಟ⧋ᴗົ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ୗỈ㐨ࡘࡏࢇࡹࡋࡢཬࡧΎᤲᴗົ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� ୗỈ㐨ࡢᕠどⅬ᳨࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� බඹୗỈ㐨࡬᤼㝖ࡿࡍ஦ᴗሙྛࡢ✀ᒆฟ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� බඹୗỈ㐨࡬᤼㝖ࡿࡍୗỈࡢ᥇ỈཬࡧỈ㉁᳨ᰝ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� බඹୗỈ㐨ࡢ࡬ୗỈࡢ᤼㝖࡟ಀࡿሗ࿌ࡢᚩ཰࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

����� බඹୗỈ㐨ࡢ࡬ୗỈࡢ᤼㝖࡟ಀࡿᣦᑟཬࡧฎศ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

�
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ୗỈ㐨᪋タㄢ�

���� ᗉෆฎ⌮ሙཬࣉ࣏ࣥࡧሙࡢ⥔ᣢ⟶⌮࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᗉෆฎ⌮ሙཬࣉ࣏ࣥࡧሙࡢಟ⧋ᕤ஦➼ࡢタィ㸪᪋⾜ཬ࡟╩┘ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᗉෆฎ⌮ሙཬࣉ࣏ࣥࡧሙࡢ㜵⅏タഛཬࡧ༴㝤≀࡟⌮⟶ࡢ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᗉෆฎ⌮ሙཬࣉ࣏ࣥࡧሙࡢᶵᲔ㸪㟁Ẽタഛࡢ᪂タ㸪ᨵ⠏ཬࡧᨵⰋᕤ஦ࡢタィ㸪᪋⾜ཬࡧ┘╩�

�ࠋ࡜ࡇࡿࡍ㛵࡟

���� ᗉෆฎ⌮ሙཬࣉ࣏ࣥࡧሙࡢỈ㉁⟶⌮୪࡟ࡧỈ㉁࡟ಀྛࡿ✀グ㘓ཬࡧሗ࿌࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

�����ᗉෆฎ⌮ሙཬࣉ࣏ࣥࡧሙ࡛Ⓨ⏕ࡋࡿࡍ´�ỿ◁➼ཬࡢࡳࡈࡧฎศ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

�����ᗉෆฎ⌮ሙཬࣉ࣏ࣥࡧሙࡢタィᅗ᭩ཬࡧᢏ⾡㈨ᩱ➼ࡢಖ⟶࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ᕤሙ᤼ỈࡢỈ㉁᳨ᰝ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� බඹ⏝ỈᇦࡢỈ㉁ㄪᰝ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

�����㞵Ỉ㈓␃᪋タࡢᶵᲔ㸪㟁Ẽタഛࡢ⥔ᣢ⟶⌮ཬࡧಟ⧋ᕤ஦➼࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

�����ㄢ࡟ᒓࡿࡍ㌴୧࡟⌮⟶ࡢ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

�����⥔ᣢ⟶⌮࡟ಀࡿㄪᰝ⤫ィ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

�����㈨ᮦ�ᶵჾ➼࡟⌮⟶ࡢ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

⊦ྡᕝὶᇦୗỈ㐨஦ົᡤ�

ᘓタㄢ�

���� ὶᇦୗỈ㐨ィ⏬ࡢㄪᩚཬࡧㄪᰝ◊✲࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ὶᇦୗỈ㐨ཷク஦ᴗࡢᗓ┴ࡢ࡜ㄪᩚ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ὶᇦୗỈ㐨ཷク஦ᴗᕤ஦ࡢタィ㸪᪋⾜ཬ࡟╩┘ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ὶᇦୗỈ㐨ཷク஦ᴗࡢẖᖺᗘࡢ᪋⾜๭ࡢ⏦ㄳ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ὶᇦୗỈ㐨ཷク஦ᴗᕤ஦ࡢᶵᲔ㸪㟁Ẽタഛࡢタィ㸪᪋⾜ཬ࡟╩┘ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

⥔ᣢㄢ�

���� ཎ⏣ୗỈฎ⌮ሙฎ⌮᪋タࡢಟ⧋ᕤ஦➼ࡢタィ㸪᪋⾜ཬ࡟╩┘ࡧ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ཎ⏣ୗỈฎ⌮ሙฎ⌮᪋タࡢ⥔ᣢ⟶⌮࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ཎ⏣ୗỈฎ⌮ሙฎ⌮᪋タࡢಖᏲⅬ᳨ཬࡧಖᏳᴗົࡢグ㘓࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ཎ⏣ୗỈฎ⌮ሙฎ⌮᪋タࡢ㐠㌿ᴗົ࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ཎ⏣ୗỈฎ⌮ሙฎ⌮᪋タࡢ㜵⅏タഛཬࡧ༴㝤≀࡟⌮⟶ࡢ㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�

���� ཎ⏣ୗỈฎ⌮ሙฎ⌮᪋タࡢタィᅗ᭩ཬࡧᢏ⾡㈨ᩱ➼ࡢಖ⟶࡟㛵ࠋ࡜ࡇࡿࡍ�
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