
 

 

臨時的任用職員の勤務条件 

 

 
１．勤務時間・給料                                                    （令和６年（2024 年）２月現在） 

                                                           

職種 

週あた

り勤務

時間 

週あたり 

勤務日数 
勤務日及び勤務時間 特記事項 区分 

給料等 
期末勤勉 

手当 
年収 

Ａ（月額） Ｂ（年額） Ａ＊12＋Ｂ 

事務職員 
38 時間 

45 分 
５日 

月曜日～金曜日の 8：45～17：15 の内、 

1 日 7時間 45分 

勤務日及び勤務時間

は、配属先によって 

変わる可能性あり 

大学卒 232,960 円 1,048,320 円 3,843,840 円 

短大卒 219,744 円 988,848 円 3,625,776 円 

高校卒 203,616 円 916,272 円 3,359,664 円 

※ 上記給料等には地域手当が含まれています。 

※ 更新がない限り任期は原則 6月ですが、便宜上、年収は給料等 12 月分、期末・勤勉手当は 4.5 月分で算定しています。 

令和 5年 12 月 2 日から令和 6年 12月 1日までの間で豊中市での勤務実績のない期間がある場合、期末・勤勉手当の支給割合は異なります。 

※ 職務経験がある方は、前歴により初任給基準額よりも上位の号給となる場合があります。（ただし上限があります。） 

※ このほか、時間外勤務手当、通勤手当、扶養手当、住居手当、退職手当（任期が 6月以上の場合）が支給されます。 
 

 

２．休日・休暇 
  原則として定年制の常勤職員と同様の扱い。 

  ○ 休日は、土曜日、日曜日、祝日、年末年始（12/29～1/3）です。ただし、配属先によっては左記以外を指定することがあります。 

  ○ 休憩時間は 45分ですが、1日の勤務時間が 8時間を超える場合は 60 分です。 

  ○ 年次有給休暇（任期 6月の場合、年 10日。更新された場合、最大 20 日）のほか、夏季休暇、服喪休暇等の特別休暇があります。 
 

 

３．社会保険・福利厚生 

   大阪府市町村職員共済組合（健康保険、厚生年金）、職員厚生会に加入 


