
 

 

豊中市任期付短時間勤務職員の勤務条件 

 
１．勤務時間・給料    
                                                                                      （令和４年（2022 年）１１月現在） 

職種 
週あたり

勤務時間 

週あたり 

勤務日数 
勤務日及び勤務時間 特記事項 

給料等 期末勤勉 

手当 

年収 

Ａ（月額） Ｂ（年額） Ａ＊12＋Ｂ 

放課後こども 

クラブ指導員 

31 時間

15 分 
５日 

・３季休業日以外  

13:00～19：00 

・３季休業日  

8：00～17：00、10:00～19：00 の交代勤務 

・２週に１回土曜日  

３季休業日以外  

8：00～14：00、11:00～17：00 の交代勤務 

３季休業日 8：00～17：00 

※保護者懇談会（年に 10回程度。～20：30）、

研修会（年 10 回程度）、事務連絡会（年 7回の

午前中）有り。 

短縮授業実施日や運

動会等の代休日の勤

務については別途規

定あり。 

180,554 円 776,382 円 2,943,030 円 

小中学校障害児

介助員 

31 時間

15 分 

５日 

※３季休

業期間以

外 

月曜日～金曜日の 8：15～16：30 

夏休み等の 3 季休業

期間は 16 日程度の出

勤あり。 

学校行事等により土

日の出勤あり。 

175,134 円 753,076 円 2,854,684 円 

 

※ 上記給料等には地域手当が含まれ、期末・勤勉手当は年間 4.3 月分で算定しています。（初年度の期末・勤勉手当は勤務月数の関係により上記と異なりま

す。） 

別途通勤手当（月額上限 55,000 円）が支給されるほか、条例の定めにより特殊勤務手当が支給されます。※退職手当は支給されません。 
            

２．休日・休暇 
   ○ 休日は、土曜日、日曜日、祝日、年末年始（休日を指定することがあります。） 

   ○ 年次有給休暇（4月採用の場合、年 20日）のほか、夏季休暇、服喪休暇等の特別休暇があります。 

  

３．社会保険・福利厚生 

   健康保険、厚生年金、雇用保険、職員厚生会に加入                                     


