
案件

令和4年（2022年）3月18日（金）11時～12時30分
第ニ応接室・zoom

１．今後の市政運営についての意見交換

２．その他

第３回経営戦略会議
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資料：令和4年度予算案



1．今後の市政運営についての意見交換

2

 少子化・高齢化への対応

 出産・子育て施策について

 公共サービスの充実と、歳入確保に向けた対策

 定年延長と役職定年制度導入において、ライフバランスの中で職員が活躍できる方策

は？民間企業の試みは？

 職員の働く意欲やモチベーションを高めるには？民間企業の動向について

 自治体としての意思決定（権限の付与）、組織運営手法について

 KGIやKPIの意識を組織に浸透させるポイントは？

市の施策

人材育成・組織運営




