
（様式第 2号） 

豊中ＳＤＧｓパートナー 取組み概要 
フリガナ 

事業者・ 

団体等名 

カブシキｶガイシャ  ジェイコムウエスト キタオオサカキョク 

株式会社 ジェイコムウエスト 北大阪局 

めざす 

ゴール 
ゴールの下に 

○を付けてください。 

【３つまで】 

      

    〇    

      

      〇  

     

 

  〇     

取組み・ 

活動内容 

（予定含む） 

※枠内に記入しきれない場合は、別紙（様式不問）等を添付して提出可 

■森林保護活動を支援：お客様からお支払いいただく電気料金の一部で森林保護活動を支援。地球温暖化や 

環境問題への取り組み。 

■物流システム改革で CO2 削減：放送・通信端末などの物流業務から排出される CO2 を削減するため、 

配送ルートやトラック積載率の見直しにより物流の効率化を実現。 

■防災への取り組み：災害から地域を守るため、全国 70 か所以上の河川監視カメラ映像をリアルタイム 

でアプリを通して配信。また、震災からの学びを次世代に繋ぐ「伝承活動」がより重要となると考え、

東北の語り部活動を映像化し、オンデマンドで配信。 

■ピンクリボン運動による社会貢献：女子プロゴルファーによるチャリティーマッチの開催や啓発 CM の 

放送により支援団体への寄付やピンクリボン運動を推進。 

■地域に根差した社会貢献：全国各地で約 60 拠点で地域に根差した清掃活動や地域支援活動を実施。 

※SDGs の取組みを紹介している HP 等があれば URL を記載してください。 

https://www.jcom.co.jp/corporate/sustainability/materiality/ 

https://www.jcom.co.jp/corporate/sustainability/sdgs/archive/ 

 

取組み・活動
によって解決
につながる地
域課題 
【複数可】 

☐子育て  ☑保健・医療・福祉  ☐消防・救命  

☑教育 ☑くらしの安全（防犯・防災） ☑環境 

☑住環境 ☑雇用・労働 ☐産業振興 ☐人権・平和 

☐文化・芸術 ☑協働 

他の主体と連

携可能な資源 

☐人材 ☑知識・技術 ☑研修・講演 ☑イベント企画・協力 

☐その他（               ） 

 



取組み・ 

活動内容 

（予定含む） 

■誰もが活躍できる職場の創造：性別・年齢・国籍・経験・技能・ライフスタイルなど、多様な個性や価値 

観を尊重し、様々な人材がもつ能力を十分に発揮できる環境を提供。 

■映像制作による地域社会貢献：映像制作や自社媒体等を活用した放送で安全・安心を推進。また、警察等 

が制作した特殊詐欺チラシを配布するなど、地域の皆さまへ注意喚起をおこない住み易いまちを推進。 

■教育支援：教育委員会様等が実施する職場体験、産業フェアなどで番組制作の見学・キャスター体験、カ

メラマンなどを体験し、働く楽しさや学びを提供。 

■小中学校と連携したスマホ教室：主に小中学校を対象に生活の身近にあるインターネット、SNS との付

き合い方やセキュリティの大切さなど、安心・安全便利に使う為のコツを伝えています。 

■地域支援・協働：地域活性化（まち・商店街・企業等）に向けた協議会および取組みに参画し、地域の活

性化のための提案、集客等に向けた支援を実施し、地域と協働した活動を推進。 

 また、地域だけでなく自治体様の事業に向けたご提案、事業実施に向けた支援など、地域に必要不可欠な 

 取組を推進。 

■テレビを活用したオンライン診療：日本の高齢者が総人口を占める割合は 29.1％に上り、通院に関する 

移動手段や介護問題で通院が難しい方も増加。2023 年より、地域課題の解決策として期待されるオン 

ライン診療サービスを開始。 

 

 

 

 

 

 


