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病院事業管理者・上下水道事業管理者が就任

子育て世帯生活支援特別給付金

豊中市電力・ガス・食料品等価格高騰
緊急支援給付金

　4月1日付で、直川俊彦・前財務部長が病院事業管理者に就任しました。また、吉田久芳・上下水道事
業管理者が同日付で再任しました。両者とも任期は令和9年3月31日までの4年間です。
問人事課 6858-2019
【病�院事業管理者】直川俊彦（59歳）　�
〈略歴〉�平成元年豊中市に採用。�

平成22年に行財政再建対策室長、平成26年に健康福祉部長、平成30年から財務部長
【上�下水道事業管理者】吉田久芳（60歳）　�
〈略歴〉�昭和62年（1987）豊中市に採用。�

平成27年に教育委員会事務局長、平成31年から上下水道事業管理者

　食費などの物価高騰に直面し、影響を特に受ける低所得の子育て世帯に対して給付します。
【対象】①：令和5年（2023）3月分の児童扶養手当受給世帯
　　　②：令和4年度同給付金の支給対象世帯
　　　③：�家計が急変し①および②と同様の事情にあると認められる、平成17年（2005）4月2日から

令和6年2月29日までに出生した児童を養育する世帯
【給付額】児童1人当たり5万円
【給付時期】①②：5月末までに振り込み
　　　　　　③：6月1日㈭から申し込み受付を開始し、給付決定後に振り込み
問子育て給付課 6858-2269

　食費などの物価高騰に直面し、影響を特に受ける住民税非課税世帯に対して給付します。
【対象】①：�令和5年3月31日時点で本市に住民登録があり、令和4年度同給付金を受給した令和4年

度住民税非課税世帯
　　　②：令和5年6月1日時点で本市に住民登録がある令和5年度住民税非課税世帯
【給付額】1世帯当たり3万円（①または②いずれか1回限り）
【給付時期】①：5月末に振り込み
　　　　　②：7月中旬に振り込み（後日郵送する支給要件確認書返送後）
問価格高騰緊急支援給付金実施本部 6151-2070
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基本政策の進
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状況を公表
　令和4年度から4年間で取り組む6つの政策の柱（下表参照）と、それを構成する70の政策項目に
ついて、令和４年度実績および令和５年度予算を踏まえた進捗状況を長内繁樹市長の評価とともに
公表しました。�
　全体の進捗率は76％でした。進捗状況や評価の詳細は、市ホームページや市政情報コーナーでご覧
になれます。
問経営戦略課 6858-2773

６つの政策の柱 主な取り組み　（令和４年度◎・令和５年度○） 進捗率

1.子ども・教育
◎子育て応援カタログギフトの配布　◎中学校全員給食の開始
◎小学5・6年生教科担任制の導入　 ○庄内さくら学園の開校
○はぐくみセンターの開設　　　　　○妊婦健康診査の助成拡充

75%

2.災害・感染症対策 ◎市立豊中病院における感染症病床の確保
○緊急時医療スタッフ登録制度の創設 69%

3.まちづくり ◎庄内コラボセンターの開設　◎千里中央公園再整備（店舗運営開始）
○（仮称）南校エリアにかかる学校跡地個別活用計画の改定 66%

4.健康・共生 ◎高齢者対象のICTを活用した見守りサービス実証実験の実施
◎しごと・くらしセンターの開設　○働く世代からの認知症予防 80%

5.魅力活力・躍進 ◎マチカネポイントの基盤を活用した家計応援事業
○スタートアップ企業支援 80%

6.変革 ◎手続きのオンライン化率100%
○デジタル予算書のシステム完全稼働 84%

全体の進捗率　　　76%

府議会議員(豊中市選挙区)選挙結果
　4月9日に府議会議員選挙が行われ、豊中市選挙区では下記4人が選出されました。
　投票率は47.53％、前回・平成31年は49.38％でした。
　なお、23日に行われた市議会議員選挙の結果は、広報とよなか6月号に掲載します。
問選挙管理委員会事務局 6858-2480
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職員採用試験・採用説明会を実施
豊中市の未来を共に創る職員を募集

　令和5年度（2023）職員採用試験の申し込みを5月下旬から開始します。募集職種・人数などの詳細
は、5月中旬に市ホームページに掲載します。
　また、5月27日㈯に行う採用説明会の申し込みを5月1日㈪から19日㈮まで受け付けています。同
説明会では、採用試験についての説明のほか、職員から業務内容や仕事のやりがい、職場の雰囲気な
どを聞くことができます。申し込み方法などは、市ホームページをご覧ください。
問人事課 6858-2030

試験について 説明会について

市政の功労者を表彰

教育振興等の功労者を表彰

　「憲法記念日市長表彰式」を行い、次の皆さんを表彰します（敬称略・順不同）。
時5月14日㈰10時～11時　所文化芸術センター
問秘書課 6858-2010
《産業功労者》商工業関係＝長岡幸彦　農業関係＝岸本隆之
《公�共関係功労者》人権擁護委員＝青木康二、木場敬子　統計調査員＝岡本武夫、日髙美保、那須進

一、安田好江　明るい選挙推進協議会＝中村朋子　保護司＝野口直一、清水高子　老人クラブ＝
松隈正紘　社会福祉協議会＝荒木惠美子、豊中脳損傷家族会「アンダンテ」　障害者福祉＝川合
真一　文化芸術＝克明南部連合自治会　体育振興＝土居壽子、豊中市フリーテニス協会　公民
分館＝友國武、池田幸子、森祐昭　青少年活動＝植村公男　地域医療＝檀上眞次、早田倫久、伊原
政昭、若山暁　自治会長＝廣川清重、中根泰治、福地利仁、大橋照子、林田勲　防火・防災・防犯＝
川口美智子、北条校区自主防災会、豊中南防犯協議会野田支部

　「教育表彰式」を行い、次の皆さんを表彰します(敬称略・順不同)。
時5月14日㈰10時～11時　所文化芸術センター
問教育総務課 6858-2539
《児�童生徒表彰》下山翔也、箕面自由学園中学校チアリーダー部、箕面自由学園高等学校チアリーダー

部、箕面自由学園高等学校吹奏楽部、大商学園高等学校女子サッカー部
《教�育功労者表彰》西村亮、佐藤卓、天羽康雄、川口悟、木田一男、白木京子、檀上眞次、小村隆志、真鍋

哲也、鈴江義彦、有泉純子、中垣直毅、牧野裕子、森正義、山村行仁、田中良幸、北村千津子、青木康
二、中井宏、清水千緋、奥井久和、小佐井裕子、真嶋建志、藤江祥子

《青少年指導者表彰》永嶋里香、住友昂志、新井椎奈、千葉真理子、川村友歌里、川邊隆彰
《特別表彰》川﨑レナ
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粗大ごみ・臨時ごみ処理手数料を改定
　10月1日㈰から粗大ごみおよび臨時ごみの処理手数料を改定します。申し込みが集中し、受け付け
上限に達した場合は、希望日に収集できません。希望日の3カ月前から申し込みができますので、計画
的な処理をお願いします。
　また、ごみ減量のためリユースもご検討ください。
問家庭ごみ事業課 6843-3513

事業系生ごみ処理機の設置を補助

事業者の電気自動車等購入を補助

　事業系一般廃棄物排出量の削減を図るため、乾燥や発酵などの方法により、生ごみを消滅または堆
肥化する生ごみ処理機を新たに導入する市内事業者に費用の半額（上限200万円）を補助します。
　5月1日㈪から申し込みを受け付けます（導入前に申し込みが必要）。
問減量計画課 6858-2279

　温室効果ガスの排出が少ない車両の普及を図るため、電気自動車、燃料電池自動車、プラグインハ
イブリッド自動車を購入する市内事業者に1台当たり20万円を補助します。
　5月9日㈫から市ホームページで申し込みを受け付けます。予算の上限に達し次第、終了します。
問ゼロカーボンシティ推進課 6858-2128

事業者のごみ減量を支援

脱炭素社会の実現に向けて

〇処理手数料一覧�

種別 定日収集（月1回） 臨時収集
改定前 改定後 改定前 改定後

粗大ごみ
※品目により料金が異なります

300円 400円 450円 670円
600円 900円 900円 1,350円

1,200円 1,800円 1,800円 2,700円
1,800円 2,700円 2,700円 4,050円

上記以外の一般廃棄物、10kg以下ごとに ― ― 170円 250円
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大阪地区トヨタ販売会社４社と連携
　大阪トヨペット㈱、トヨタモビリ
ティ新大阪㈱、ネッツトヨタニュー
リー北大阪㈱、トヨタモビリティパー
ツ㈱大阪支社と、「地域防災力の向上
をめざした地域社会の連携に関する
基本協定」を締結しました。同協定に
基づき、災害発生時に速やかに避難
所などへ外部給電ができる車両を配
置し、電力の供給に活用します。
問危機管理課 6858-2683

大阪トヨペット株式会社

トヨタモビリティパーツ
株式会社大阪支社

ネッツトヨタニューリー
北大阪株式会社

トヨタモビリティ新大阪
株式会社

福祉人材確保のための助成金制度
　介護・障害福祉サービスの持続可能な提供体制を構築し、質の高いサービスを提供する人材を確保
するため、5月1日㈪から下記の助成金を給付します。
問〈介護従事者〉長寿社会政策課 6858-2837〈障害福祉従事者〉障害福祉課 6858-3354

資格取得助成金
内本市に住民登録があり、令和
5年4月1日以降に介護職員初任
者研修を修了した人に受講料（上
限5万円）を給付

就職応援助成金
内本市に住民登録があり、令和5年4月1日以降に介護職員初
任者研修を修了し、同日以降に就職し、市内の介護・障害福
祉サービス事業所に介護職員として6カ月以上在職している
人に15万円を給付

豊中で働く介護・障害福祉サービス職員を応援

直結式給水切替工事助成金制度
　既設の共同住宅などの給水方式を受水槽式から直結式（直圧・増圧）に切り替える工事で、給水管の
増径が必要な場合に、道路部で行う給水管増径工事の費用（上限50万円）を助成します。
　6月1日㈭から申し込みを受け付けます（事前に給水装置工事の申し込みが必要）。
　直結式給水に切り替えることで、維持管理費用などが削減でき、より安心して水道水が使用できま
す。
問給排水サービス課 6858-2961


