
     

 

豊中市 NEWS RELEASE 

 【報道提供資料】 

1 

令和 7 年（2025 年）11 月 18 日 

令和７年度（2025 年度）採用試験の概要 

豊中の未来をつくる仲間を募集 

公務員リターン採用で即戦力を確保 

豊中市は、令和７年度職員採用試験の申込受付を 11 月 21 日（金）から開始します。

対象は、事務職（公務員リターン採用）・技術職など 5 職種です。 

事務職は昨年度に引き続き、公務員として培った知識や経験を生かし、即戦力として

活躍できる人材を確保するため、「公務員リターン採用」を実施します。 

  本市では、これからの市政を担う多様な人材を求めています。専門性や熱意を持って、

豊中の未来をともにつくる仲間を待っています。 
 

 

■募集職種と人数  

職種 人数 

事務職（公務員リターン採用） 若干名 

技術職（土木／大学・短大・高校卒） 若干名 

技術職（建築／大学・短大・高校卒） 若干名 

技能職 若干名 

心理職 若干名 

  ※若干名とは、１～３名をさします。 
  ※採用予定日は令和 8 年（2026 年）4 月 1 日です。 

■試験日程など 

事務職（公務員リターン採用） 
 〇申込受付期間 11 月 21 日（金）～ 12 月 17 日（水） 
 〇第 1 次試験  書類選考（※応募状況によっては実施しない可能性あり） 
 〇第 2 次試験  プレゼンテーション・個人面接 
         試験日程 1 月 11 日（日） 

その他の職種（技術職・技能職・心理職） 
 〇申込受付期間 11 月 21 日（金）～ 12 月 8 日（月）午前 11:59 
 〇第 1 次試験  SPI3（性格検査+基礎能力検査） 
                  試験日程 12 月 12 日（金）～ 12 月 22 日（月） 
 ○第 2 次試験  作文（事前提出制）・個人面接（※技能職のみ体力測定・集団面接あり） 

 ・採用試験についてはこちら 
  https://www.city.toyonaka.osaka.jp/joho/bosyu/saiyou/syokuinsaiyo/r4/index.html 

【報道機関からの問い合わせ先】  

総務部 人事課 担当：木村・竹口 

ＴＥＬ:06-6858-2019  

E-mail：jinji@city.toyonaka.osaka.jp 

https://www.city.toyonaka.osaka.jp/joho/bosyu/saiyou/syokuinsaiyo/r4/index.html

