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令和 8 年（2026 年）4 月 24 日 

令和 8 年度（2026 年度）採用試験の概要 

未来をともにつくる仲間を募集 

受験しやすい制度で多様な人材確保へ 
豊中市は、令和 8 年度職員採用試験の申込受付を５月 1 日（金）から開始します。対

象は、事務職や技術職など 11 職種です。「未来につなぐまちづくり」をともに進める多
様な人材を募集します。 

今回の試験では、受験のしやすさを重視し、技術職および保育教諭の第 1 次試験は、
書類選考のみとします。また、技術職および保健師については、17 時から 20 時に受験
可能な「トワイライト面接枠」を設けます。さらに、全ての職種で小論文・作文試験を廃
止し、これまで以上に人物重視の選考を行うことで、多様な人材の確保につなげます。 

 

 

■募集職種と人数  

職種 人数 職種 人数 
事務職（大学卒） 45 名 

技術職 
（大学卒） 

土木 4 名 
社会福祉職 6 名 建築 若干名 
保育教諭 45 名 電気 若干名 
保健師 若干名 機械 若干名 
事務職（障害者対象） 若干名 化学 若干名 
事務職（法曹有資格者） 1 名    

■試験日程など 
 〇申込受付期間   ５月 1 日（金）～ ６月 1 日（月）午前１１時５９分 
           ※事務職（法曹有資格者）は７月２０日（月・祝）まで 
 〇第 1 次試験の内容  技術職・保育教諭：書類選考（※応募状況により実施しない場合あり） 
           事務職（障害者対象）：ＳＰＩ３・個人面接 

事務職（大学卒）・社会福祉職・保健師：ＳＰＩ３（テストセンター受検） 
事務職（法曹有資格者）：書類選考・個人面接 

〇第 1 次試験日   事務職（障害者対象）：６月１３日（土）  
事務職（大学卒）・社会福祉職・保健師：６月 5 日（金）～ ６月１７日（水） 
事務職（法曹有資格者）：８月６日（木） 

 〇採用予定日    令和９年（2027 年）4 月 1 日（一部令和 8 年１０月１日） 

■採用説明会について 
〇申込受付期間  ４月２４日（金）～ 5 月１２日（火） 
〇説明会実施日  ５月１６日（土）オンライン開催 
・採用説明会についてはこちら 

https://www.city.toyonaka.osaka.jp/joho/bosyu/saiyou/syokuinsaiyo/event_info/R8setsumeikai.html  
・採用試験についてはこちら 
 https://www.city.toyonaka.osaka.jp/joho/bosyu/saiyou/syokuinsaiyo/r4/R8shiken.html 

【報道機関からの問い合わせ先】  
総務部 人事課 担当：竹口・田中（雄） 
ＴＥＬ:06-6858-2019 E-mail：jinji@city.toyonaka.osaka.jp 


