




企業等規模 　　　　　改正前 改正後

　301 人以上
　男女間賃金差異に加えて、
　2 項目以上を公表

　　男女間賃金差異及び女性管理職比率に
　   加えて、　2 項目以上を公表

 　101 人～
　300 人 　1 項目以上を公表

　　男女間賃金差異及び女性管理職比率に
　   加えて、　1 項目以上を公表




