
部　局 豊中市議会事務局 補　職 部長 氏　名 市議会事務局長

１．部局の使命

２．使命を遂行するための取り組み方針と、それに基づく取組みの総括 方針取組みの総括

方針 取組みの総括

(2019年度) 部局マネジメントシート 2019年度

　地方分権時代に対応して、議員の議会活動を補助することを通し、議会の役割である豊中市の団体意思の決定をはじめ、執行機関の評価・監視や政
策形成の充実・強化を図る。

　地方自治では、執行機関と議決機関である議会が切磋琢磨して二元代
表制を機能させ、市民とともに良好な地域社会を創りあげていくうえで
議会がその役割を十分に発揮できるよう、議会の機能を充実・強化、発
展させていく必要があります。そのため、本会議・委員会の運営や審議
の補助をはじめ、議員の政策立案等に対する調査研究、情報の収集・提
供、議会改革の課題への取組などに迅速かつ的確に対応し、市民に身近
な議会となるよう議会活動を補助します。

〇本会議や委員会において、議事運営が円滑に効率よく審議が進むよう補助
を行いました。

〇改選後、新たに南部地域活性化調査特別委員会が設置され、南部地域活性
化プロジェクトの進捗に関する調査が行われました。また、改めて空港問題
調査特別委員会が設置され、空港に関わる安全・環境対策や、空港及び周辺
地域の活性化についての調査が行われました。

〇市民に開かれた議会とするため、現在本会議および常任委員会のインター
ネット中継を行っていますが、令和2年度（2020年度）より新たに議会運営
委員会についてもインターネット中継を行うことが決定されました。

〇議会報やホームページを通じ議会活動についての情報発信を行いました 。

〇政務活動費の収支状況や議会交際費の支出状況をホームページに掲載し、
議会経費の透明性の向上を図りました。



３．当年度目標と目標設定に対する振り返り等 

No
当年度目標（当初設定） 実績

取組み事項及びその内容・スケジュール 取組みを行った内容・成果 課題・今後の方向性

1

議会運営の補助

総合計画
0-0-0 0-0-0

0-0-0 0-0-0

基本政策

0 0

0 0

〇本会議・４常任委員会・特別委員
会・議会運営委員会・幹事長会・議
会改革等検討委員会などの運営、審
議を補助しました。

〇市民に開かれた議会とするため、
本会議および常任委員会のインター
ネット中継を行っていますが、令和
2年度（2020年度）より新たに議会
運営委員会についてもインターネッ
ト中継を行うことが議会改革等検討
委員会にて決定されました。

〇今後も本会議や委員会の運営にあ
たり、市理事者や各会派、議員と十
分な調整を行い、円滑に議会の審議
が進むよう補助します。

○本会議・委員会の運営、審議を補助します。
＊本会議・委員会（常任委員会、特別委員会、議会運営委員会）の進
行補助
　＊議事次第書の作成
　＊請願・意見書の処理
　＊会議録の調製
　＊委員会視察調整・随行

○市理事者や各会派、議員との十分な調整を行い、円滑に議会の審議が
進むよう補助します。
　＊幹事長会の事務補助



No
当年度目標（当初設定） 実績

取組み事項及びその内容・スケジュール 取組みを行った内容・成果 課題・今後の方向性

2

議会活動に対する補助

総合計画
0-0-0 0-0-0

0-0-0 0-0-0

基本政策

0 0

0 0

〇議会改革等検討委員会や幹事長会
等での協議のため、資料作成や情報
の収集・提供を行い円滑な会議運営
が行われました。

〇常任委員会や特別委員会における
先進事例の視察を実施するための情
報収集や調査を行い、充実した視察
実施のための補助を行いました。

〇政務活動費の交付について、審査
するとともに、収支状況についてホ
ームページで公表し透明性の確保を
図りました。

〇正副議長の各種議長会関係及び行
事への出席にあたっての準備や随行
などにより、円滑に議会活動が行わ
れました。

〇今後も市の政策や各種事業の取組
みなどの情報を効率的、効果的に収
集し、議員に素早く提供できるよう
努め、円滑な議会運営のための補助
を行います。
〇国の動向や各市の状況などの情報
を積極的に収集し、議員の政策立案
等に対する支援を行います。
〇議会報や議会ホームページなど多
様な手法を用いて、議会活動の情報
を市民にわかりやすく伝えていきま
す。

〇国や先進都市の状況、市の施策や各種事業の取組み等の情報収集や提
供など、議会活動に対する補助を行います。
　＊政務活動費の交付および審査
　＊先進都市視察事務補助
　＊議会図書室の整備

〇議会改革の課題への取組みのほか、各種議長会への議長の出席や調査
活動などに伴う事務を行うことにより議会活動を補助します。
　＊議会改革等検討委員会の事務補助
　＊議会報の編集事務補助
　＊議長の各種会合・行事への出席にかかる随行



No
当年度目標（当初設定） 実績

取組み事項及びその内容・スケジュール 取組みを行った内容・成果 課題・今後の方向性

3

事務局職員の人材育成

総合計画
0-0-0 0-0-0

0-0-0 0-0-0

基本政策

0 0

0 0

〇全国や近畿など各種議会議長会の
研修会や庁内研修会に参加し、情報
収集や法務能力向上を図り、職員間
で共有いたしました。

〇ミーティングを行うことで、業務
の共有化や継承、個別事例への対応
が図られました。

〇各種市議会議長会などが行ってい
る事務局職員向けの研修会や庁内の
職員研修に参加し、法務能力の向上
や議会に関する新しい情報の収集に
努めるとともに広く知識を深め、共
有することにより全体の人材育成に
繋げます。

〇先進事例の調査・研究を行うとと
もに、ミーティング等での情報や課
題の共有により職員の成長に繋げま
す。

〇議長会主催の事務局職員研修会等（全国：1月、近畿：7月・11月・1月
、大阪府：8月・10月、北摂：7月・11月・1月）に積極的に参加すること
により、事務局職員の知識を深め、調査分析や法制立案等の能力向上を
図ります。
　＊各種研修への参加および報告による情報共有

〇組織内ミーティングを通して課題等の情報共有や業務の点検・改善を
行い、様々な事態に即応できるよう行います。
　＊就業前ミーティングや課内検討会議の開催



No
当年度目標（当初設定） 実績

取組み事項及びその内容・スケジュール 取組みを行った内容・成果 課題・今後の方向性

4

改選後の議会の運営に対する補助について

総合計画
0-0-0 0-0-0

0-0-0 0-0-0

基本政策

0 0

0 0

〇改選の会派構成の変更に伴い、工
事を行うことなく議員控室の割り振
り変更が行われました。

〇改選の議員構成の変更に伴い、事
務説明会を行うとともに、外部講師
を招へいしての議員向け研修会を開
催し、議員として求められる役割や
権限などに関する認識を深め、議会
・議員活動のあり方やその実践につ
いて、改めて考える機会となりまし
た。

〇議会棟の老朽化に伴い、劣化・損
傷の著しい箇所について改修を行い
、環境整備が図られました。

〇今後も議会の円滑な運営のため、
研修会の開催や議会棟の改修などの
環境整備について、適時行います。〇改選により平成31年（2019年）5月1日から議会の構成が変わりますが、

議決機関である議会の円滑な運営を行います。
　＊各会派報告に基づく議員控室の割振り（必要に応じて控室の工事）
　＊本市主催による全議員対象の研修会



No 取組み事項及び取組みにあたっての課題・めざす成果など スケジュール（工程）

1

議会運営の補助 継続して実施

総合計画
0-0-0 0-0-0

0-0-0 0-0-0

基本政策

0 0

0 0

2

議会活動に対する補助

総合計画
0-0-0 0-0-0

基本政策

0 0

0 0

４．中期目標（概ね今後4年間）

〇本会議や委員会などにおいて、議事運営が円滑に効率よく進み、議会の監
視力強化が図られ、市民の期待に応える議会運営ができます。

継続して実施

北摂市議会議長会の会計当番市（平成32年度(2020年度)。大阪府市
議会議長会の副会長市（平成33年度(2021年度)）、会長市（平成34
年度(2022年度)）。

〇議員の政策立案等に対する調査研究、情報の収集・提供、議会改革の課題
への取組などの事務に従事し、迅速かつ的確に行うことで、議会機能の充実
・強化に繋げます。



No 取組み事項及び取組みにあたっての課題・めざす成果など スケジュール（工程）

3

事務局職員の人材育成 継続して実施

総合計画
0-0-0 0-0-0

0-0-0 0-0-0

基本政策

0 0

0 0

4

市議会議員一般選挙後の取組みと補助

総合計画
0-0-0 0-0-0

0-0-0 0-0-0

基本政策

0 0

0 0

〇職員一人ひとりが、情報調査や法制立案などの能力を向上させることで、
議会活動の補助的機能を十分に発揮することができます。

議員改選（平成31年度(2019年度)、（平成 35年度(2023年度)）。
議会棟の整備（随時）。〇新しい議員に議会の流れやその他の事務説明を行うとともに、議場の改修

をはじめ、大会議室や議会棟内の各部屋の整備・補修を行うことにより、円
滑な議員・議会活動ができます。
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